Modéle de courrier — Ecole

ECOLE - SEPARATION PARENTALE

L ettretype pour |'école

Le modele pour informer I'enseignant ou I'établissement de votre enfant d'une séparation parentale, sans
détail privé, et vous assurer que les deux parents restent informés.

A savoir : ce courrier ne remplace pas une démarche officielle de changement de dossier scolaire —
renseignez-vous aupres du secrétariat si un changement d'adresse ou de responsable Iégal doit étre formalisé.

A qui s adresse ce modéle ?

A utiliser pour informer I'enseignant ou I'établissement scolaire de votre enfant d'une séparation
parentale récente ou en cours, sans entrer dans les détails privés, et pour vous assurer que les deux
parents restent informés de la méme facon.

Modéledelettre/ email al'école

[Vos prénom et nom]

[Ville], le [date]

Objet : Information — organisation familiale de [prénom de I'enfant]
Madame, Monsieur,

Je vous informe que [prénom de I'enfant], éleve en classe de [classe], vit actuellement une
séparation parentale. Je souhaite vous en informer afin que I'équipe éducative dispose du contexte
nécessaire, sans qu'il soit besoin d'entrer dans les détails.

Organisation actuelle : [résidence chez un parent / résidence alternée — préciser le rythme si utile].

Je vous serais reconnaissant(e) de bien vouloir transmettre les mémes informations (bulletins,
convocations, réunions parents-professeurs) aux deux parents :

e [Nom du parent 1] — [email] — [téléphone]
e [Nom du parent 2] — [email] — [téléphone]

Je vous remercie également de bien vouloir nous signaler tout changement de comportement, de
concentration ou de résultats qui vous semblerait lié¢ a ce contexte.

Je reste a votre disposition pour tout échange complémentaire.

Cordialement,



Modéle de courrier — Ecole

[Signature]

Bon a savoir

 Sauf décision judiciaire contraire, les deux parents disposent de l'autorité parentale et ont le droit
de recevoir les mémes informations scolaires.

* Il n'est pas nécessaire de préciser les raisons de la séparation — le contexte factuel suffit.

» Envoyez ce courrier tot, sans attendre un incident, pour que I'équipe éducative puisse ajuster son
regard si besoin.



